
d. z.: 2014/11'12'7 /y'// //3
D  O D A T O K i . 2

k dohode C. 15/S 50j/NS 2014/ SR zo dia 20.05.2014
o poskytnuti prispevku na podporu iozvoja miestnej a regionilnej zamestnanosti podl'a

$ 50j zfkona i, 5/2004 Z,z. o s|luib6chz mestnanosti a o zmene a doplneni niektorych
z6konov v zneni neskoriich predpisov

. d alei len ..dodatok k dohode"

medzi riiastnikmi dohody:

0radom pr6ce, socidlnych veci a rodiny Trnava
Sidlo: J6na Bottu 4, 917 0l Tmava
7.9stfpen;f riaditelbm: Ing. Igor V6lek
ICOt 378 45'7 62
DIC 202 176 9244
SanKove spojerue: Jtama poKaolnca

(dalej len ,,frad')

Zamestnivatelbm

Pdvnickou osobou: Obec Bohdanovce nad Tmavou
Sidlo: Bohdanovce nad Tmavou d. 268, 919 09 Bohdaaovce nad Tmavou
V"zastupeni Statut6m)4n z6stupcom: Miroslav Sud6k
lCOi00312266 DIC:2021133642
SK NACE Rev2 (k6d/tex0 : 841 l0/ V3eobecn6 verein6 sprdva
Bankov6 sooienie: VtB b6nka a.s. d. rittu: src?ozob oo00 0000 0862 0212

(d'alej ten .,zamestnnvatel"';

i. rietu: ZO0Ot:OZtZlttSO

Na z6klade schv6lenia Ndrodndho projektu VAOTP-4 ,, Vybrand aktilale opatenia trhu pr6ce
v dmci SR bez BSK - 4 s tidinnosfou od 05.0'7.2014 a prefdtovania \TaraloZenich
finandnjch prost edkov na $ 50j zo St6tneho lozpodtu na {davky z Nrirodn€ho projektu
VAOTP-4 sa zmluvnd strany dohodli v sflade s Cl. VII. bodl) dohody na zmene tejto dohody
takto :
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Predmet dodatku k dohode

Predmetom dodatku k dohode je zmena ildnku I. bod 1), dbnku V. bod 1) a doplnenie
Clinku I. bod 3), Clinku II. bod 17) a Clinku III. bod 5 ).

Cl. I bod 1) sa meni a znie :

Predme'tom dohody je tprava pr6v a povinnostf riiastnikov dohody pri poskyhruti
pdspevku rc podporu rozvoja miestnej a regionAlnej zamestnanosti podla $ 50j z&ona
o sluZbdch zamestnanosti (<Lalej len ,,prispevok'), ktorj sa poslcytuje zo zdtojov
Stiheho rozpodtu Slovenskej republiky (d'alej len ,,SR) a Ew6pskeho sociiilneho
fondu (dalej len ,,ESF ') v zmysle:

- Operadneho progmmu Zamestnanosf a socir4lna inkl{zia
Prioritnd os I podpora rastu nezamestnanosti
Opatenie 1.1. podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti a dlhodobej
nezamesrnanosn

- Nfrodn6ho projeltu ,,Vybran€ aktivne opatenia na tlhu pr6ce v r6mci SR bez BSK-

- Zikona 8,512004 Z.z. o sluZbdch zamestnanosti a o zmene a dopheni niektoqich
ziikonov v znenl n€skoriich predpisov (d alej len ,,zr*on o sluzb6ch zamestnanosti')

i l . r b o d 3 ) z n i e :

Prispevok posk].tnutt \a zitklade tejto dohody sa sk1ad6 z prispevku zo SR a prispevku
ESF. vzAjomnt pomer medzi prostriedkami spolufinancovania zo SR aESFje 15 % :
85 vo.

Cl.II bod 17) znie :

Oznadif pdestory pracoviska zamestnancov, na ktorlfch sa mu poskytuje prispevok
v zinysle tejto dohody fulag6tmi, samolepkami), informujrlcimi o spolufinancovani
z prostriedkov ESF. Uvedend oznadenig poneahat' na pracovisku po dobu trvania tejto
dohody.

eL rII bod 5) znie :
Dorudid zamestniivatelovi matediily zabezpedujice publicitu spolufinancovania
poskytnutych prispevkov z prostdedkov ESF.

Cl. V bod l) sa meni a znie :

Zamestndvatef bede na vedomie, Ze prispevok je prostriedkom vlplatenim zo SR a ESF.
Na ridel pouZitia bichto prostdedkov, kontrolu ich pouZitia a ich qmAhanie sa vzfahuje
rezim upnveni v osobitnfch predpisoch ($ 68 z6kona o sluibdch zameslnanosti, ziikon d.
502/2001 Z,z. o finandnej kontrole a vn{rtomom audite a o zmene a doplneni niektortch
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zlkonov v zneni neskoriich predpisov, zrikon t,. 523/2004 Z.z. o rozpodtouich Favidlach
verejnej spr6r,y a o zmene a doplneni niektorich ziikonov v zneni neskorsich predpisov).
Zaftrestr]i6vatel sidasne berie na vedomie, Ze podpisom tejto dohody sa sliva sfdasfou
systemu finandneho riadenia struktur6lnych fondov.

Clinok II.
V5eobecn6 a z6verein6 ustanovenia

1) Tenlo dodatok k dohode upraruje pr6va a povinnosti ridastrikov dohody k dohody odo dia
05.0'7.2014.

2) Tento dodatok k dohode nadobr,ida platnosf diom jeho podpisania oboma idastnilaai
dohody a fdimosf diom nasledujricim po dni jeho zverejnenia.

3) Zamestn6vatel sihlasl so zverejnenim tohto dodatku k dohode v rczsalu stanovenom
v zikorc (,. 546D010, ktorfm sa dopiria z6kon t. 40/1964 Zb. Obeiansky zikonnik v zneni
neskor3ich predpisov a ktorim sa menia a doplnaju niektord zdkony a v zdkone d.
21112000 Z.z. o slobodnom pristupe k infom6ciiim a o zrnene a doplneni niektoryich
ziikonov v platnom zneni.

4) Dodatok v dohode je \,Thotoven:i v dvoch rol,nopisoch, zktorlch urad obdrii jeden
rovnopis a zamestn6vatef obdrZi jeden rovnopis.

5) Iliastnici dohody vyhlasujLr, Ze srl opr5vneni tento dodatok podpisaf, Ze si ho riadne
a ddsledne preditali a srihlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvli.Sf
ne{hodnfch podmienok a na znak sihlasu s jeho obsahom ho vlastnorudne podpisujri.

6) Tento dodatok k dohode je neoddelitel'nou sridasfou Dohody d. 15/$50j/NS 2014lSR zo
dna 20.05.2014

7) Ostatnd dlinky abody Dohody d. l5/S5ojA.lS 2014/SR zostdvajf rezmenene avplnom
rozsahu plabr6.

Y 'lrrLa're 
diLa 17.07.2014

Ing. Igor V6lek
riaditell uradu

v Sud6k
Statuf6my
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Svojim podpisom potvrdzujem prevzatie materiiilov na zabezpedenie publicity v
Cl. III bod 5) dohody. I 4-\\
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